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SECONDA GIORNATA SICUREZZA

 I SOGGETTI POSTI IN POSIZIONE DI 
GARANZIA DALLE NORME SULLA 
SICUREZZA – CONOSCENZA DEL 

RISPETTIVO RUOLO E DELLE 
RESPONSABILITA' DI CIASCUNO



Il progetto dell'intervento

- Avere 
Consapevolezza 
della responsabilità  
Dei ruoli dei soggetti 
e dell'importanza
della formazione



Campo di applicazione del testo 
Unico

 ART. 2 D.Lgs 81/08  
 Le definizioni che delimitano il campo di 

applicazione delle norme sulle responsabilità 
dei soggetti

 Esempio : pericolo e rischio (lettere r ed s)
 Esempio: i luoghi di lavoro



Luoghi di lavoro

 In ambito di applicazione del D.Lgs. 81/08 il 
luogo di lavoro non è definito

 La normativa fa riferimento ai soggetti ed al 
rapporto di lavoro



Le posizioni di garanzia, il quadro 
giuridico

Nessun diritto di ignoranza

Art. 5 c.p.

Il nesso di causalità e l'elemento psicologico

Art. 40 e 43



Posizione di garanzia
Art. 40, 2° comma, c.p. 
«Non impedire un evento che si ha l’obbligo 
giuridico di impedire equivale a cagionarlo»
• Esistenza di un obbligo giuridico di attivarsi per impedire che l’evento 
dannoso o pericoloso si verifichi.

Quando si delinea una posizione di garanzia? 

Sussiste un bene giuridico che necessita di protezione, poiché il titolare 
da solo non è in grado di proteggerlo 

• Presenza di una fonte giuridica   che abbia la finalità di tutelarlo 

• L’obbligo grava su una o più persone specificamente individuate 



Posizione di garanzia - 2
Tali persone sono dotate dei poteri idonei ad impedire la 
lesione del bene garantito ovvero sono ad esse riservati 
mezzi adeguati a sollecitare gli interventi necessari ad evitare 
che l’evento dannoso o pericoloso sia cagionato (ad es. 
delega di funzioni, art. 16, D.Lgs. n. 81/2008).
(i mezzi comprendono la formazione)
La giurisprudenza è concorde nel ritenere che un soggetto 
può dirsi titolare di una posizione di garanzia, se ha la 
possibilità, con la sua condotta attiva, di influenzare il decorso 
degli eventi, indirizzandoli verso uno sviluppo adatto ad 
impedire la lesione del bene giuridico garantito. 
(cfr., Cass. pen, sez. IV, 10/6/2010, n. 38991).



Pericolo e Danno nel reato

REATI DI DANNO E REATI DI PERICOLO

La realizzazione di una condotta tipica può avere 
come conseguenza la lesione di un bene giuridico 
ovvero soltanto a determinarne il pericolo di una 
lesione

Tale è limpostazione del T.U. Sulla sicurezza



I soggetti in posizione di garanzia

Il  datore di lavoro             pag 62  art 17 18
Con gli obblighi propri salvo delega se 

ammessa
I lavoratori                          Pag 64 art. 20
I progettisti                         Pag.  65 art. 22
I fabbricanti                        Pag. 66 art. 23
Gli Installatori                     Pag. 66 art.24
Il Medico Competente        Pag. 66 art. 25



 Art 36 e 37

 Ora li leggiamo alla luce dello studio di oggi, 
delle posizoni di garanzia importe dalla legge e 
conosciamo le responsabilità.

 La formazione non è solo adempimento di 
obbligo, ma si caratterizza come strumento per 
affrontare le responsabilità


